‘ﬁ De Kubus

[ e T ] r [ ) ﬂ [FEE S A]

Anti pestprotocol

Versie 28 maart 2025

Inhoudsopgave:

Inleiding

Grondregels van De Kubus

Hoe wij conflicten leren oplossen
Wat is pesten

Pestprotocol in stappen

A WININN



Inleiding

Dit anti-pestprotocol is een bijlage van het veiligheidsbeleid van De Kubus. In dit
veiligheidsbeleid beschrijven we uitgebreid ons beleid, onze methodes en aanpak voor een
veilig schoolklimaat.

Dit anti-pestprotocol is de praktische uitwerking van onze aanpak in het geval er, ondanks de
energie die we in preventie steken, toch sprake is van pestgedrag.

Grondregels van De Kubus

Onze zes grondregels

Op onze school hanteren we zes grondregels die voor de hele school gelden. Deze zijn
zichtbaar gemaakt in de school en de klassen. Succeservaringen en leermomenten worden met
elkaar gedeeld. Soms wordt een grondregel concreter gemaakt en wordt er extra aandacht aan
de regel gegeven. ‘Rust in de school’ is hier een voorbeeld van. Deze grondregels gelden naast
de groeps specifieke missie en regels die we middels de methodiek Klasse(n)kracht opgesteld
hebben.

De grondregels die op onze school gelden zijn:

We horen bij elkaar (we zien elkaar en zijn benieuwd naar elkaar)

We lossen conflicten zelf op (we houden ons aan afspraken en vertonen voorbeeldgedrag)

We hebben oog voor elkaar (we luisteren naar elkaar en doen dat met respect)

We hebben hart voor elkaar (we zorgen voor elkaar en houden rekening met elkaar)

We dragen allemaal een steentje bij (we ruimen onze spullen op en we houden alles netjes)

We zijn allemaal anders (we zien de verschillen bij elkaar en laten dat in waarde)

Hoe wij conflicten leren oplossen

Conflicten horen bij het leven. Conflicten leren oplossen is een belangrijke vaardigheid die we
kinderen mee willen geven.

We leren kinderen om te gaan met ongewenst gedrag bij een irritatie/ruzie. We laten kinderen
zien, voelen en ervaren hoe ze in moeilijke situaties elkaar kunnen opzoeken in plaats van
mijden. We geven ze concrete handvatten in denken en doen en spreken dezelfde taal door
dezelfde stappen te gebruiken.

Stappenplan praat het uit:

Stap 1 STOP! Eerst afkoelen. Tel tot tien.

Stap 2 Zet je gele pet op (= de pet die de win-winsituatie gaat proberen te vinden:
e Zeg wat jij wilt.
e Luister naar wat de ander wil.

(Stap 2 geeft leerlingen de kans om hun verhaal te doen in de ik-vorm.

Stap 3 Probeer een win-winoplossing te vinden.

Stap 4 Geef elkaar een hand en voer de oplossing uit.

In de groepen 1 t/m 4 worden deze stappen begeleid door bijvoorbeeld de leerkracht of
onderwijsondersteuner. Vanaf groep vijf worden leerlingmediatoren ingezet bij het oplossen
van conflicten tijdens het buitenspelen. Een leerlingmediator kan de kinderen met een conflict



helpen met het onder woorden brengen van hun gevoelens. De leerlingmediator hoort het
verhaal en raakt niet betrokken in het conflict. Hij/ zij gaat niet op zoek naar DE waarheid, er is
alleen maar beleving. Hij/zij blijft buitenstaander. De leerlingmediator vraagt de kinderen hoe
ze het probleem kunnen oplossen. En laat ze zelf voorstellen doen en meerdere oplossingen
bedenken. De leerlingmediator blijft in de rol van coach. Wanneer een leerlingmediator het
conflict niet kan oplossen, wordt de leerkracht ingeschakeld.

Wat is pesten

We doen allemaal wel eens iets (al dan niet bewust) wat een ander niet bevalt. Op de Kubus
leren we de kinderen aan te geven dat de ander moet stoppen. Wanneer degene toch
doorgaat, dan spreken we van pesten.

Hier ligt een verschil met plagen. Plagen zie je vaak bij mensen die elkaar wel mogen. Men
neemt elkaar in de maling, zonder dat er een dreigende situatie ontstaat. Leerlingen zijn aan
elkaar gewaagd, het gedrag is onschuldig, niet systematisch en heeft geen nadelige gevolgen.

Bij pesten is er een duidelijk slachtoffer en een dader. Eenzelfde leerling wordt regelmatig en
systematisch (lichamelijk en/ of geestelijk) bedreigd en/ of geintimideerd. Pesten is een vorm
van geweld en daarmee grensoverschrijdend en zeer bedreigend. Het is gericht tegen een
zwakkere partij die niet in staat is zich succesvol te verdedigen.

Een klimaat waarin gepest wordt, tast iedereen aan. In een klas waar gepest wordt, kunnen
alle leerlingen slachtoffer worden.

Leerkrachten en onderwijsondersteunend personeel hebben de taak om, samen met ouders
en de leerlingen, pesten tegen te gaan/ op te lossen.

Signalen van pesterijen kunnen zijn:

Vorm Uitingsmogelijkheden

Met woorden Vernederen, belachelijk maken, schelden, dreigen, met bijnamen
aanspreken, zogenaamde ‘leuke’ opmerkingen maken, klasgenoot
voortdurend de schuld ergens van geven, gemene briefjes, mailtjes,
beledigen, appjes

Lichamelijk Trekken aan kleding, duwen, schoppen en slaan, krabben en aan haren
trekken, wapens gebruiken

Achtervolgen Opjagen en achterna lopen, in de val laten lopen, klem zetten of rijden,
opsluiten

Uitsluiting Negeren, uitsluiten van feestjes en bij groepsopdrachten

Stelen en vernielen Afpakken van kledingstukken, schoolspullen, kliederen op boeken,
banden lek prikken, fiets beschadigen

Afpersing Dwingen om geld of spullen af te geven, dwingen iets voor de pestende
leerling te doen

Digitaal pesten Anonieme berichten via sms, schelden, roddelen, bedreigen, foto’s op
internet plaatsen, privégegevens op internet plaatsen, haatprofielen
aanmaken

Deze lijst kan nog verder worden uitgebreid. Leerkrachten en ouders moeten daarom alert zijn
op de manier waarop kinderen met elkaar omgaan en duidelijk stelling nemen wanneer
bepaalde gedragingen hun norm overschrijden. Steeds weer geldt hier: “Wat jij niet fijn vindt,
doe dat ook niet bij een ander!”




Anti-pestprotocol in stappen

Dit protocol treedt in werking als:

e het stappenplan ‘praat het uit’ niet tot een positief resultaat heeft geleid;

e als er eenincident plaatsvindt; (incident in dit verband betekent dat een conflict, al

dan niet fysiek, ook de aandacht trekt van de omgeving.)

e als er een signaal komt van een collega, leerling, ouder of klasgenoot over pesten.

Wat Initiatiefnemer Betrokkenen Opmerkingen

Fase 1

Eerste gesprek met Groepsleerkracht Doel: samen ruzies/pesterijen oplossen en
Pester

betrokken leerlingen.

Slachtoffer
Groepsleerkracht

afspraken maken. Hierbij altijd een datum
afspreken om met de leerlingen te
monitoren hoe het gaat.

Kort verslag over gesprek
in Parnassys.

Groepsleerkracht

Als notitie bij alle betrokken leerlingen
onder ‘registratie grensoverschrijdend
gedrag’. Zie voor de incidentregistratie
bijlage Il van het veiligheidsbeleid

Inschatten of ouders
geinformeerd moeten
worden.

Groepsleerkracht

Bij fysiek geweld altijd ouders informeren.

Monitorgesprek met
betrokken leerlingen.

Groepsleerkracht

Pester
Slachtoffer
Groepsleerkracht

Doel: gemaakte afspraken monitoren. Gaat
het goed, dan samen positief afsluiten, zo
niet, maak eventueel aangepaste afspraken
en opnieuw monitorgesprek afspreken of
naar volgende fase.

Kort verslag over gesprek
in Parnassys.

Groepsleerkracht

Als notitie bij alle betrokken leerlingen
onder ‘registratie grensoverschrijdend
gedrag’.

Fase 2

Herhaaldelijk pestgedrag:

Bestraffend gesprek met
leerling die pest
Anti-pestcoordinator
informeren.

Ouders (van zowel pester
als slachtoffer)
informeren en (apart of
samen) op gesprek
vragen.

Groepsleerkracht/
Anti-
pestcoordinator

Pester
Groepsleerkracht
Anti-pest-
coordinator
Ouders betrokken
leerlingen

De consequentie in deze fase voor de
pester is dat ouders geinformeerd worden
en op gesprek komen.




Pesten bespreken in de
klas.

Groepsleerkracht/
anti-
pestcoordinator

Groepsleerkracht
(Anti-pest-
coordinator)

Bijvoorbeeld:

Aandacht schenken in de klas aan het
onderwerp pesten;

Leerlingen aanspreken die mogelijk
betrokken zijn (meelopen);

Afspraken opfrissen over de groepsmissie
en over hoe we met elkaar om willen gaan.

Gesprek met ouders van:

Pester(s)
Slachtoffer(s)

Groepsleerkracht/
anti-
pestcodrdinator

Groepsleerkracht
(Anti-pest-
coordinator)
Ouder(s)
betrokken
leerlingen

(Intern
begeleider)

Met ouder(s) van pester(s) worden
afspraken gemaakt over passende
consequenties (zowel op school als thuis)
bij geen verbetering.

Met ouder(s) slachtoffer(s) worden
afspraken gemaakt over steunen leerling.
Voor betrokken leerlingen kan externe
hulp inschakelen onderwerp van gesprek
zijn. Als dit het geval is, ook de intern
begeleider betrekken bij deze
oudergesprekken.

Met alle ouders wordt een vervolgafspraak
gepland om te monitoren hoe het gaat.

Verslag over
oudergesprek(ken) in
Parnassys

Groepsleerkracht

Als notitie bij alle betrokken leerlingen
onder ‘registratie grensoverschrijdend
gedrag’.

Monitorgesprek met
betrokken ouders en
leerlingen

Groepsleerkracht
eventueel samen
met anti-pest-
coordinator
eventueel samen
met intern
begeleider

Groepsleerkracht
(Anti-pest-
coordinator)
Ouder(s)
betrokken
leerlingen

(Intern
begeleider)

Gemaakte afspraken monitoren. Gaat het
goed, dan samen positief afsluiten, zo niet
eventueel aangepaste afspraken en
opnieuw monitorgesprek of naar volgende
fase.

Verslag over gesprek in
Parnassys.

Groepsleerkracht

Als notitie bij alle betrokken leerlingen
onder ‘registratie grensoverschrijdend
gedrag’.

Fase 2b

Wanneer een incident
voor de hele groep
impact had alle ouders

Groepsleerkracht
en/of directie

Groepsleerkracht
Directie

Directie is hierbij leidend. De
groepsleerkracht stuurt een bericht. Het
informeren van alle ouders kan in
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informeren (inschatting
groepsleerkracht samen
met directie, anti-pest-
coordinator en intern
begeleider(s)).

Fase 3

Opschalen naar protocol

schorsen en verwijderen.

Gesprek met ouders
pester

Verslag over gesprek in
Parnassys.

Anti-pest-
coordinator
Directie,
eventueel met
groepsleerkracht,
anti-pest-
coordinator, en

intern begeleider

Directie

Anti-pest-
coordinator,
Intern begeleider

Directie
(Groepsleerkracht
)

(anti-pest-
coordinator)
(Intern
begeleider)
Ouders pester

uitzonderlijke gevallen ook middels een
ouderavond plaats vinden. Dit na overleg
met betrokkenen.

Melden aan directie. Deze nodigt ouders
uit voor gesprek.

Doel: melden dat protocol schorsen en
verwijderen nu start en consequenties
hiervan bespreken.

Als notitie bij alle betrokken leerlingen
onder ‘registratie grensoverschrijdend
gedrag’.

*Passende consequenties kunnen per geval en per leerling verschillen. Doel is dat de leerling een

consequentie ervaart die voor deze leerling het meest kansrijk is om tot ander gedrag te komen of

dat de consequentie de leerling echt raakt, omdat het gedrag niet door de beugel kon. Ouders van

de leerling (of leerling zelf) zijn hierin adviserend.




